
Der Bezirksstadtrat für Wirtschaft, Immobilien und Ordnungsamt teilt mit:

Auslobung des Wettbewerbs
„Familienfreundlicher Betrieb 2007
des Bezirkes Mitte“

Das Bezirksamt Mitte lobt einen Wettbewerb „Familienfreundlicher Betrieb 2007
des Bezirkes Mitte“ aus.

Ziel des Wettbewerbs ist die Sensibilisierung von Unternehmen für die Vorteile
familienfreundlicher Unternehmenspolitik sowie die Würdigung von Betrieben, die es schon
jetzt Familien mit Kindern ermöglichen, sowohl berufliche als auch familiäre Ziele zu
vereinbaren.

Der Wettbewerb wendet sich an alle Unternehmen1, die ihren Sitz im Bezirk Mitte haben.
Auch Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer können ihren Betrieb zur Auszeichnung
„Familienfreundlicher Betrieb des Bezirkes Mitte 2007“ vorschlagen.
Der Wettbewerb ist mit 3000 € dotiert,
es werden ein 1. Preis mit 2000 €, und ein 2. Preis mit 1000 € ausgereicht.

Die Unternehmen sollen besondere Leistungen beispielsweise in folgenden Bereichen
aufweisen:

• Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten; Möglichkeit zur Teilzeitarbeit;
• Finanzielle und organisatorische Unterstützung des Betriebes bei der Kinderbetreuung;
• Planung der beruflichen Weiterentwicklung für Eltern vor und während der Elternzeit;
• Individuelle Berücksichtigung von Alleinerziehenden bei der Personalentwicklung;
• Einbeziehung der Eltern in das Betriebsgeschehen während der Elternzeit.

Der Prozess wird durch eine Fachjury begleitet.

Wir laden Sie sehr herzlich ein, sich mit Ihrem Betrieb am Wettbewerb „Familienfreundlicher
Betrieb des Bezirkes Mitte 2007“ zu beteiligen.

Einsendeschlusses ist am 07. September 2007 ; es gilt das Datum des Poststempels. Später
eingegangene Bewerbungen können nicht mehr berücksichtigt werden.

Ende Oktober 2007 erfolgt die Bekanntgabe der Juryentscheidung sowie die
Preisverleihung im Rahmen einer gemeinsamen Feierstunde mit der
Bezirksverordnetenversammlung Mitte von Berlin.

Die Ergebnisse des Wettbewerbs werden in der Presse und im Internet veröffentlicht.

Die Ausschreibungsunterlagen finden Sie im Internet auf der Internetseite der
Wirtschaftsförderung des Bezirkes Mitte unter
http://www.berlin/ba-mitte/wirtschaftsfoerderung/aktuell/wettbewerbe.html

                                                          
1 Freiberufler/innen mit mindestens drei Arbeitnehmer/innen können sich am
Wettbewerb beteiligen, sowie Vereine, Unternehmen und Institutionen, die sich

nicht überwiegend durch öffentliche Fördergelder finanzieren.



und  können dort kostenlos heruntergeladen werden.

In den Wettbewerbsunterlagen werden Fragen gestellt. Natürlich ist es zusätzlich möglich, in
einem kurzen Beitrag ein Selbstportrait des Unternehmens darzustellen.

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte per Post oder per Mail an:

Bezirksamt Mitte von Berlin
Wirtschaftsförderung/ -beratung
Frau
Beate Brüning
Parochialstraße 3
10179 Berlin
Tel.: 030 2009 2 4372
Fax.: 030 2009 2 4375
E-Mail: beate.bruening@ba-mitte.verwalt-berlin.de

Hintergrund:

Geburtenrückgang und der damit zu erwartende Fachkräftemangel haben das Thema
Familienfreundlichkeit mehr in das Bewusstsein der Unternehmen rücken lassen. Mittelfristig
wird eine familienbewusste Personalpolitik immer stärker als unternehmerischer Erfolgsfaktor
gesehen.
Jedoch wird nicht jedes Unternehmen in der Lage sein, umfassende Maßnahmen ergreifen zu
können, um ein familienfreundliches Arbeitsumfeld zu schaffen.
Es sind hier vor allen Dingen die kleinen Unterstützungen und Ideen, die durch die
Unternehmensführung durchgeführt und realisiert werden, die das Betriebsklima und auch
die Motivation der Mitarbeiter/innen verbessern.


